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RJESENJE
O UTVRDIVANJU VISINE NAKNADE
ZA RAD CLANOVA STRUCNE
LJEKARSKE KOMISIJE

Clan 1.

Clanovima i sckretaru Struéne ljekarske komisije
za davanje ocjene i misljenja o medicinskoj
dokumentaciji, radi dodjele jednokratne novcane
pomoéi zaposleniku koji prima placu iz Budzeta
HNK ili &lanu njegove uZe porodice u slucaju teSke
invalidnosti ili teSke bolesti, utvrduje se visina
mjeseéne novéane naknade (neto na ruke) za rad u
iznosu kako slijedi:

1. predsjednik 400,00 KM
2. ¢&lan 300,00 KM
3.  sekretar 200,00 KM.

Clan 2.
Clanovima i sekretaru Struéne ljekarske komisije
naknada iz €lana 1. ovog RjeSenja isplatit ¢e se za rad
u periodu od 13.1.2010. godine do 13.7.2010. godine.

Clan 3.

Sredstva za isplatu naknade iz ¢lana 1. ovog
Rjesenja u ukupnom bruto iznosu od 8.870,00 KM
osigurana su u Budzetu HNK za 2010. godinu na
poziciji Ministarstva zdravstva, rada i socijalne
zaitite, organizaciona jedinica 19010001, ekonomski
kod 613 900 ,,Ugovorene usluge™.

Clan 4.
Za realizaciju ovog RjeSenja zaduzuju se
Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne zatite I
Ministarstvo finansija. '

Clan 5.
Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja, a
objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama Hercegovacko-
neretvanskog kantona®.

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
HERCEGOVACKO-NERETVANSKI KANTON
VLADA

Broj: 01-1-02-852/10
Mostar, 11.5.2010. godine

PREDSJEDNIK
Srec¢ko Boras, s.I.
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Na osnovu ¢lana 16. stav 1. 1 ¢lana 17. stav 1.
Zakona o Vladi Hercegovacko-neretvanskog kantona
(,.Sluzbene novine HNK*, broj: 3/07 i 5/09) 1 ¢lana
131. stav 1. alineja 5., a u vezi s ¢lanom 69. stav 5.
Zakona o policijskim sluzbenicima Hercegovacko-
neretvanskog kantona (,,Sluzbene novine HNK*, broj:
9/07), Vlada Hercegovacko-neretvanskog kantona,
na 53. sjednici, odrzanoj 20.5.2010. godine, donosi

UREDBU
0 CINOVIMA POLICIJSKIH SLUZBENIKA
HERCEGOVACKO-NERETVANSKOG
KANTONA

1. OPCE ODREDBE
Clan 1.
(Predmet)

Ovom Uredbom utvrduju se: nacin dodjele
pogetnih ¢inova, pripadajuci ¢inovi za radna mjesta
policijskih sluzbenika zaposlenih u Upravi policije
Ministarstva unutragnjih poslova Hercegovacko-
neretvanskog kantona (u daljem tekstu: Uprava
policije), utvrdivanje uslova za dodjelu ¢inova
zateGenim policijskim sluzbenicima, u skladu sa
Zakonom o policijskim sluzbenicima Hercegovacko-
neretvanskog kantona (u daljem tekstu: Zakon) 1
druga pitanja od znacaja za provodenje ove Uredbe.

Clan 2.
(Ravnopravnost spolova)
Pravopisna terminologija u  0voj
podrazumijeva oba spola.

Uredbh

Clan 3.
(Dodjela ¢inova)
(1) Cinovi se dodjeljuju policijskim sluzbenicima.
(2) Svako radno mjesto policijskog sluzbenika bit
¢e u skladu s njegovim ¢inom.
(3) Kadeti za vrijeme osnovne policijske obuke
nemaju ¢inove.

II. DODJELA POCETNIH CINOVA

Clan 4.
(PoCetni ¢inovi)
Pocetni ¢inovi za policijske sluzbenike su:
a) policajac - za policijske sluzbenike s najmanje
IV. stepenom Skolske spreme,
b) mladi inspektor - za policijske sluZzbenike s
najmanje V1. stepenom Skolske spreme. '
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Clan 5.
(Dodjela poéetnih ¢inova 1 probni rad)

(1) Nakon uspje$no zavrSene osnovne policijske
obuke, policijskim sluzbenicima dodjeljuje se
odgovarajuéi pocetni €in iz ¢lana 4. ove Uredbe i
rasporeduju se na odgovarajuéa radna mjesta radi
obavljanja probnoga rada.

(2) Policijskom sluzbeniku koji uspjeSno zavrsi
probni rad potvrduje se dodijeljeni pocetni ¢Cin
policajca ili mladeg inspektora.

Clan 6.
(Dodjela ¢ina mladeg inspektora)

Izuzetno od odredbe ¢lana 5. ove Uredbe, policijski
sluzbenik koji je proveo najmanje tri godine na radu
u Upravi policije i stekao visi stepen Skolske spreme,
mozZe se prijaviti za dodjelu ¢ina mladeg inspektora i
rasporediti na odgovarajuce slobodno radno mjesto,
bez upuéivanja na probni rad, u skladu s uslovima i
postupku propisanom Zakonom.

Clan 7.
(Nacin popune slobodnih radnih mjesta)

(1) Odsjek za kadrovska pitanja i logistiku Ce
policijskom komesaru dostaviti listu radnih mjesta
policijskih sluZbenika s ¢inom policajca 1 mladeg
inspektora koje treba popuniti u sljedecoj godini.

(2) Popuna radnih mjesta iz stava (1) ovog ¢lana,
policijskim sluzbenicima s ¢inom mladi inspektor,
provodi se tako da se jedna tre¢ina popunjava javnim
oglaSavanjem, a dvije treéine putem unapredenja
policijskih sluzbenika.

(3) Policijski komesar moze, uz obrazloZenje,
donijeti odluku o drugaCijem omjeru popune
policijskih sluzbenika od omjera utvrdenog u stavu
(2) ovog ¢&lana, ukoliko je policijski sluzbenik od
strane Ministarstva upucen na daljnje Skolovanje ili je
samostalno uz rad stekao visi stepen Skolske spreme.

[1I. PRIPADAJUCI CINOVI ZA RADNA MIJESTA
POLICIJSKIH SLUZBENIKA '

Clan 8.
(Cinovi policijskih sluzbenika i njima pripadajuca
radna mjesta)

(1) Radna mjesta policijskih sluzbenika u Upravi

policije uskladena su s ¢inom na sljede¢i nacin:

a) policajac —rasporeden na radno mjesto na kojem
se obavljaju svi osnovni policijski poslovi na
operativnom nivou;

b) stariji policajac — rasporeden na radno mjesto
na kojem se obavljaju svi osnovni policijski
poslovi na operativnom nivou i istrazne radnje
u policyyskom organu;

d) stariji narednik -

¢) narednik — rasporeden na radno mjesto voda

teritorijalnog sektora, operativni dezurni u
policijskom organu, radno mjesto na kojem se
obavljaju istrazne radnje u policijskom organu;
rasporeden na radno
mjesto rukovodioca smjene organizacione
jedinice u kojoj je rasporeden, radna mjesta
koja  obuhvacaju  kriminalisti¢ko-istrazne
poslove i poslove kriminalisticke tehnike u
organizacionoj jedinici u kojoj je rasporeden,
radno mjesto vode tima u Jedinici za podrsku
i radno mjesto u Odjeljenju protueksplozivne
zastite;

¢) mladi inspektor — rasporeden na radno mjesto

zamjenika komandira policijske stanice,
komandira policijskog odjeljenja, radno mjesto
za provodenje kriminalisti¢ko-istraznih poslova
na svim nivoima i poslova kriminalisticke
tehnike u organizacionoj jedinici u kojoj je
rasporeden, radno mjesto rukovodioca smjene
organizacione jedinice u kojoj je rasporeden,
radno mjesto instruktora u Jedinici za podrSku
i radno mjesto u Odjeljenju protueksplozivne
zaStite;

f) inspektor — rasporeden na radno mjesto

komandira i zamjenika komandira policijske
stanice, zamjenika komandira u Jedinici za
podrsku, komandira policijskog odjeljenja,
radno mjesto za provodenje kriminalisticke 1
druge istrage na nivoima policijskih uprava
i Upravi policije u sjedistu, radno mjesto
edukacije, unutrainje kontrole, inspekcije,
pracenje propisa rada policije, rukovodioca
smjene operativnog dezurstva u Upravi policije
u sjedistu, radno mjesto koordinatora za rad
policije u zajednici;

g) vi§i inspektor — rasporeden na radno mjesto

rukovodioca odsjeka u Upravi policije u
sjedidtu, rukovodioca Operativnog centra u
policijskoj upravi, komandira policijske stanice,
komandira i zamjenika komandira u Jedinici za
podriku, rukovodioca odjeljenja kriminalisticke
policije u policijskoj upravi, poslovi edukacije,
poslovi inspekcije, unutra$nje kontrole u
Odjeljenju za profesionalne standarde i druge
policijske poslove u organizacionoj jedinici u
kojoj je rasporeden;

h) samostalni inspektor — rasporeden na radno

mjesto rtukovodioca odjeljenja 1 odsjeka
u Upravi policije u sjedidtu, rukovodioca
Operativnog centra u Upravi policije u sjedistu,
komandira Jedinice za podrsku, rukovodioca
policijske  uprave, komandira policijske
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stanice (PS Mostar-Centar, PS za bezbjednost
saobracaja Mostar, PS Capljina i PS Konjic);

i) glavni inspektor — rasporeden na radno myjesto
rukovodioca Operativnog centra u Upravi
policije u sjedistu, rukovodioca sektora u Upravi
policije u sjeditu i rukovodioca policijske
uprave;

j) generalni inspektor policije — ¢in dodijeljen
policijskom komesaru.

(2) Pravilnikom o unutrainjoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva unutrainjih poslova
Hercegovacko-neretvanskog  kantona, u dijelu
koji se odnosi na sistematizaciju radnih mjesta u
Upravi policije, utvrdit ée se radna mjesta na koja se
rasporeduju policijski sluzbenici, broj izvrSilaca, opis
poslova i pripadajuci ¢in.

(3) Za radna mjesta policijskih sluzbenika koja
budu uspostavljena nakon stupanja na snagu ove
Uredbe, primjenjuju se odredbe stava (1) ovog ¢lana
i za njih se u Pravilniku o unutra$njoj organizaciji
moraju odrediti odgovarajuci ¢inovi.

(4) Za radno mjesto policijskog komesara ne moze
se propisati drugi ¢in osim ¢ina utvrdenog Zakonom.

IV. DODJELA CINOVA

Clan 9.
(Uslovi za dodjelu ¢ina)
Utvrdivanje uslova za posjedovanje vec

dodijeljenog &ina vrsi se na osnovu odredbi Clana
127. Zakona.

Clan 10.
(Komisija za dodjelu &ina)

(1) Policijski komesar imenuje Komisiju za
dodjelu ¢inova policijskim sluzbenicima iz ¢lana 9.
ove Uredbe (u daljem tekstu: Komisija) u sastavu
propisanom ¢lanom 128. Zakona.

(2) Predsjednik Komisije je policijski sluzbenik s
najvecim ¢inom.

Clan 11.
(Nacin dodjele ¢inova)

(1) Komisija iz ¢lana 10. ove Uredbe za
utvrdivanje postojanja uslova za posjedovanje vec
dodijeljenog &ina predlaze komesaru policije dodjelu
¢ina policijskim sluZbenicima, u skladu sa Zakonom.

(2) Ukupni broj &inova koji se dodjeljuju prema
ovoj Uredbi utvrduje se na osnovu broja ¢inova
odredenih u Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji 1
sistematizaciji.

(3) Policijski komesar donosi odluku o dodjeli
¢ina policijskom sluzbeniku na osnovu prijedloga
Komisije.

(4) Ukoliko policijski sluzbenik ne ispunjava kriterije
za ¢in potreban za radno mjesto na koje je trenutno
rasporeden, Komisija ¢e predloziti komesaru policije
dodjelu odgovarajuceg &ina, te Ce se isti rasporediti
na upraznjeno mjesto koje odgovara tom ¢inu.

Clan 12.
(Dodjela &inova postupkom unapredenja u visi ¢in)

(1) Dodjela visih ¢inova osim pocetnih ¢inova i
dodjele ¢ina propisane ¢lanom 9. ove Uredbe, vrsi se
i u postupku unapredenja policijskih sluzbenika u visi
¢in, na nacin propisan Zakonom.

(2) Komisija za unapredenje iz ¢lana 77. stav (3)
Zakona, predlaze komesaru policije unapredenje

.....

V. ODUZIMANIJE CINA
Clan 13.
(Razlozi za oduzimanje ¢ina)

(1) Policijskom sluzbeniku koji nije uspjesno
zavr§io probni rad, uz rjesenje o otpustanju, donosi se
i rjeSenje o oduzimanju Cina.

(2) Policijskom sluzbeniku kojem prestaje radni
odnos donosi se rjesenje o oduzimanju ina.

(3) Izuzetno, na zahtjev policijskog sluzbenika,
&¢in koji je policijski sluzbenik imao u vrijeme
penzionisanja moZe zadrzati na poasnoj osnovi, o
gemu rjeSenje donosi ministar unutraSnjih poslova
Hercegovacko-neretvanskog kantona.

Clan 14.
(DonoZenje rjesenja)

(1) Rjesenje o dodjeli i oduzimanju ¢ina donosi
policijski komesar.

(2) Policijski sluzbenik moze uloziti Zzalbu
Policijskom odboru na rjeSenje o dodjeli ili
oduzimanju ¢&ina, najkasnije 8 dana od dana prijema
rjeSenja.

(3) Protiv rjefenja iz stava (1) i (2) ovog clana
7alba nije dopustena, a moZe se pokrenuti spor kod
nadleZznog suda.

VI. PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 15.
(Rok za dodjelu ¢inova)
Dodjela &inova u skladu s ovom Uredbom obavit
¢e se u roku 60 dana od dana stupanja na snagu ove
Uredbe.
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Clan 16.
(Prestanak vaZenja ranijeg propisa)

Uredba o ¢inovima i oznakama u Ministarstvu
unutranjih poslova HNK, broj: 01-02-620-1/02
od 17.12.2002. godine (,,Sluzbene novine HNK®
broj: 1/03), prestala je vaziti u skladu s ¢lanom 136.
Zakona o policijskim sluzbenicima HNK (,,Sluzbene
novine HNK*, broj: 9/07).

Clan 17.
(Stupanje na snagu)
Ova Uredba stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u ,,Sluzbenim novinama Hercegovacko-
neretvanskog kantona®.

Bosna i Hercegovina

I'cderacija Bosne i Hercegovine
[ERCEGOVACKO-NERETVANSKI KANTON
VLADA

Broj: 01-1-02-918/10
Moslar, 20.5.2010. godine

PREDSJEDNIK
Srecko Boras, s.r.

154

Ni osnovu Clana 16. stav 1. 1 ¢lana 17. stav
| 7akona o Vladi Hercegovacko-neretvanskog
kantona  (.Sluzbene novine HNK®, broj: 3/07 1
SA, clana 65, stav 4. 1 ¢lana 131, stav 1. alineja 3.
Zakonn o policijskim sluzbenicima Hercegovacko—
nerelvinskog kantona (,,Sluzbene novine HNK®, broj:
9/07), Vlada lercegova€ko-neretvanskog kantona je
na 51 sjednict, odrzanoj 20.5.2010. godine donijela

UREDBU
O PRIVREMENOM EKSTERNOM
PIIEMJESTAJU POLICIJSKIH SLUZBENIKA
MINIS TARSTVA UNUTRASNJIH POSLOVA
HERCEGOVACKO-NERETVANSKOG

IKANTONA
Clan 1.
(Predmet)
Ovone Uredbom ureduje se postupak privremenog
chaternog  premjestaja policijskih - sluzbenika

Uprsve policije Ministarstva unutraSnjih - poslova
Hetcepovacko neretvanskog  kantona  (u - daljem
bt Upiava policije) u drugt policijski organ,
Grganteactonn jedimcu, upravnl organ, ustanovu za

policijsku obuku ili drugu instituciju ili ured u Bosni
i Hercegovini, u skladu sa Zakonom o policijskim
sluzbenicima Hercegovacko-neretvanskog kantona
(u daljem tekstu: Zakon).

Clan 2.
(Saglasnost policijskog sluzbenika)
Privremeni cksterni premjestaj moguc je samo uz
saglasnost policijskog sluzbenika.

Clan 3.
(Uslovi za privremeni eksterni premjestaj)

Priviemeni  cksterni  premjestaj  policijskog

sluzbenika provodi se u sluc¢ajevima:

a) postojanja potrebe policijskog organa, drugog
upravnog organa i institucije koja trazi takav
premjestaj za obavljanje policijskih poslova;

b) postojanja potrebe stalnog osiguranja osoba ili
zgrada;

¢) postojanja potrebe za davanjem procjene ili
savjeta iz djelokruga rada policije.

Clan 4.
(Rok trajanja privremenog eksternog premjestaja)
Privremeni eksterni premje$taj ne moZe trajati
duZe od &etiri godine, a moze se obnoviti samo u
drugom uzastopnom periodu.

Clan 5.
(Zahtjev za privremeni eksterni premjestaj)
Zahtjev za privremeni eksterni premjestaj
Ministarstvu  dostavlja rukovodilac  policijskog
organa, organizacione jedinice, upravnog organa,
ustanove za policijsku obuku ili druge institucije ili
ureda koji imaju potrebu za policijskim sluzbenicima.

Clan 6.
(Sadrzaj zahtjeva)

Zahtjev za privremeni eksterni premjeStaj mora
sadrzavati podatke o razlozima potrebe za policijskim
sluzbenicima 1 vremenu trajanja  eksternog
premjestaja.

Clan 7.
(Izbor policijskog sluzbenika)
Po nalogu ministra unutra$njih poslova, policijski
komesar provest ée izbor policijskog sluzbenika.

Clan 8.
(Nagin izbora policijskog sluzbenika)
(1) Policijski komesar izabrat ¢e policijskog
sluzbenika koji ée biti eksterno premjesten putem
internog oglagavanja ili neposrednim izborom.

- e



